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1. APRESENTACAO

Ano de criagcdo 1919

Pais de origem . Estados Unidos

Fundadore s. Horace Moses, presidente da Strathmore Paper Company
Theodore Vail, presidente da AT&T

Abrangéncia . mais de 120 paises

Participantes . 9 milhdes de jovens ao ano Theodore Vail Horace Moses
Atuacdo . do Jardim de Infancia & Universidade

FILOSOFIA

A vida é um caminho, ndo um destino e vocé é o arquiteto do seu caminho.

VISAO

Estar presente em todas as escolas do Brasil, para consolidar a cultura
empreendedora, formando uma geracdo capaz de exercer liderancas nas &areas

empresarial, educacional, social e politica.

MISSAO

Despertar o espirito empreendedor nos jovens, ainda na escola e proporcionar uma

visao clara do mundo dos negocios.

VALORES
Honestidade Z
Etica

Perseveranca . “naou

Respeito : SE ! s
P arquiteto do seu caminho .0~

Coragem .

Sustentabilidade
Sensibilidade
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2. JUNIOR ACHIEVEMENT NO BRASIL

Junior Achievement Brasil
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3. OBJETIVOS DO PROJETO

OBJETIVO GERAL

V  Aplicar os programas de empreendedorismo da Junior Achievement contribuindo,
desta forma, para o desenvolvimento educacional dos estudantes de escolas

publicas e seu desejo de crescer profissionalmente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

V Divulgar entre os jovens os valores sociais dalivre iniciativa, ou seja:

- a busca de igualdade, no sentido de igualdade de pontos de partida e de
participacdo dos individuos na vida econémica e social;

a livre concorréncia, para impedir abuso do poder econémico;

a protecéo dos consumidores;

a protecdo do meio ambiente;

- 0 desenvolvimento sustentavel, ou seja, aquele capaz de suprir as necessidades
da geracdo atual, sem comprometer a capacidade de atender as necessidades das
futuras geracoes.

V Despertar o espirito empreendedor nos jovens, ainda na es®la.
V  Em parceria com a GE acrescentar um diferencial na preparacao dos jovens.

V  Criar um espago no qual os alunos, orientados por um profissional, reflitam sobre

a importancia da educagédo como geracéo de oportunidades de trabalho.

V  Enriquecer o vinculo da GE com a classe empresarial, escolar e a comunidade em

geral.
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4. BENEFICIOS PARA O VOLUNTARIO

Contato com estudantesi ao ensinar se consolida conhecimentos;

desenvolvimento de habilidades e competéncias;

contribuicdo para a comunidade;

relacionamento interpessoal;

exercicio de oratoria;

satisfacdo pessoal através da contribuicdo para o desenvolvimento social.
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5. OS PROGRAMAS

Programas implementados: Introducdo ao Mundo dos Negdécios, Nosso Mundo,

Economia Pessoal, Empresa em Acgéo e As Vantagens de Permanecer na Escola.

Estados beneficiados: Minas Gerais, Rio de Janeiro e Sao Paulo

O Programa /ntrodugdo ao Mundo dos Negocios apresenta aos jovens noc¢oes
sobre economia de mercado e as funcdes bascas de uma empresa, além de
desenvolver um plano de carreira. E desenvolvido em sala de aula, através de 05

encontros de 1 hora/aula cada.

O Programa Nosso Mundo apresenta os aspectos fundamentais do comércio
internacional, visualizando o papel das trocas internacionais. E desenvolvido em sala

de aula, através de 05 encontros de 1 hora/aula cada.

O Programa Economia Pessoal estimula os jovens a descobrir seu potencial e a

explorar opcdes de carreira, como conseguir um emprego e o valor da educacédo. E

desenvolvido em sala de aula, através de 10 encontros de 1 hora/aula cada.

O Programa Empresa em Ag¢do estimula os jovens a entender as principais
caracteristicas do sistema econdmico e sua influéncia nos negdécios. Também mostra

as responsabilidades sociaisde um negécio e o papel do governo na economia. E

desenvolvido em sala de aula, através de 12 encontros de 1 hora/aula cada.

O Programa As Vantagens de Permanecer na Escola mostra aos alunos a
importancia de continuar estudando, integrando conceitos de empregabilidade,
educacio e qualificacdo. E desenvolvido em sala de aula, através de 05 encontros de

1 hora/aula cada.
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6. METAS DO PROJETO

No ano de 2009, a meta era beneficiar 60 turmas de escolas publicas, em 03

Estados brasileiro s, através do trabalho voluntario de 180 colaboradores da GE.

ESTADO PROGRAMA TURMAS
Minas Gerais Introducéo ao Mundo dos Negdcios 04
Nosso Mundo 03
Economia Pessoal 04
Empresa em Acéao 04
Rio de Janeiro Introducdo ao Mundo dos Negécios 08
Nosso Mundo 07
Economia Pessoal 03
Empresa em Acao 02
S0 Paulo Introdugcéo ao Mundo dos Negdcios 13
Nosso Mund 12
TOTAL 610)
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7. RESULTADOS DO PROJETO

Em 2009, 1.721 alunos foram beneficiados com os Programas Introducdo ao Mundo

dos Negdcios, Nosso Mundo, Economia Pessoal, Empresa em Acao e As Vantagens de

Permanecer na Escola, através da parceria GE e Junior Achievement, totalizand®0

turmas trabalhadas, 152 voluntéarios atuantes e 156 participa¢fes volunta  rias.

ESTADO PROGRAMA TURMAS ALUNOS VOLUNTARIOS
SPi Capital Introducdo ao Mundo dos 3 106 8
Negécios
Nosso Mundo 3 106 6
SPi Jandira Introducdo ao Mundo dos 3 86 6
Negdcios
Nosso Mundo 3 81 S
SP1 Campinas | Introducdo ao Mundo dos 4 116 16
Negécios
Nosso Mundo 3 102 12
Economia Pessoal 4 100 19
Empresa em Agéo 2 61 10
RJ i Capital As Vantagens de 2 53 7
Permanecer na Escola
RJ - Macaé As Vantagens de 3 44 5
Permanecer na Escola
RJ T Petropolis Nosso Mundo 9 262 20
Economia Pessoal 6 135 12
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ESTADO PROGRAMA TURMAS ALUNOS VOLUNTARIOS
MG i Contagem | Introducdo ao Mundo dos 4 124 8
Negocios
Nosso Mundo 4 129 8
Economia Pessoal 3 99 6
Empresa em Acéo 4 117 8

TOTAL GERAL
60 turmas
1.721 alunos

152 voluntéarios

156 participacdes voluntarias

ALUNOS BENEFICIADOS

M Minas Gerais
M Rio de Janeiro

m Sao Paulo

VOLUNTARIOS

M Minas Gerais
m Rio de Janeiro

W Sédo Paulo
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8. RESULTADOS POR ESTADO

ALUNOS BENEFICIADOS MINAS GERAIS: 469

VOLUNTARIOS: 30 / PARTICIPACOES VOLUNTARIAS: 30

Adaniel Marcelo Lopes da Silva, Alysson Pedro Ribeiro, Ana Carolina Miranda, Bernardo Guerra de
Souza, Breno Sérgio Lima Gouvéa, Bruno P. Serapido, Bruno R. Corcini Oliveira, Camila Lima, Carlos
Henrigue G. Oliverra, Claudia Resende, Daniel Camargos Frade, Dayane Souza, Diego Alves, Eudes
Eduardo Lopes, Fabricio Sucupira, Fernando Guimaraes Barros, Fernando Zinato, Guilherme André Villas
Boas, Guilherme Augusto Ribeiro, José Mauricio Caixeta de Aquino, Kleber Gorma de Oliveira, Leone
Brandéo, Luciano Nakamura, Maria Clara Vieira de Vasconcellos, Pedro Mesquita, Priscila Novais, Renato
Moreno, Sidney Paulo Alves, Tahis Dell"Oro de Oliveira e Vitor Correa.

ESCOLA BENEFICIADA: 01

- Escola MunicipalAurélio Buarque de Holanda
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